
 
 

OFFRE DE VOLONTARIAT  
 Correspondant technique de la Ville de Lille à Saint-Louis du Sénégal  

Programme de coopération décentralisée 
 

 
Intitulé de la mission : Correspondant technique de la Ville de Lille à Saint Louis du Sénégal pour l’appui à 
la coordination du programme de coopération décentralisée (2010-2013) et participer à l’élaboration et la 
mise en place du prochain programme 
Pays : Sénégal 
Ville : Saint Louis 

 
Contexte du poste 
 
La Ville de Lille mène depuis plusieurs décennies une politique volontariste de relations internationales. 
Celle-ci se traduit notamment par des programmes de coopération décentralisée et de solidarité 
internationale, conduits avec des villes partenaires.  
Parmi ces partenariats, un accord de coopération lie les villes de Lille et de Saint-Louis du Sénégal depuis 
1978. 
Cet accord a donné lieu à de nombreux projets de coopération et d’échanges sur les thèmes du 
développement durable, de l’économie urbaine, de la santé et de l'action sociale, de la démocratie 
participative, de la culture et du cadre de vie, associant divers acteurs lillois (Ville de Lille, universités, 
hôpitaux, associations, LMCU, établissements scolaires…). 
 
Depuis 2010, la Ville de Lille mène un programme de coopération trisannuel, conjointement avec la Région 
Nord-Pas de Calais, le Conseil Général du Nord et Lille Métropole Communauté urbaine. En effet, dans un 
souci de cohérence des programmes de coopération décentralisée, ces différentes collectivités, déjà 
engagées individuellement dans les partenariats avec Saint Louis et sa Région, ont répondu ensemble à 
l'appel à propositions trisannuel 2010-12 du Ministère des Affaires étrangères et européennes.  
 
Le programme mené par la Ville de Lille dans le cadre de cet appel à propositions se décline en cinq axes : 
économie urbaine, cadre de vie,  démocratie participative et échanges citoyens, culture, santé et action 
sociale. La plupart des activités s’achèveront à la fin 2013. 
 
Un nouveau programme de coopération sur un an sera alors mis en œuvre autour des axes suivants : appui 
à la décentralisation, développement économique local, changement climatique avec pour axes 
transversaux : la démocratie participative, la réciprocité et le développement durable. 
 
Le développement important des actions de coopération nécessite la présence d’un-e correspondant-e 
permanent-e de la Ville de Lille. 
 

 
Objectif et finalités  

 
Finalités :  
Contribuer au développement de la coopération entre acteurs lillois et saint louisiens, dans un esprit de 
réciprocité  

 
 
Objectifs :  

Mobiliser et dynamiser les acteurs de la coopération lilloise à Saint-Louis tout en assurant le suivi des 
projets de coopération arrêtés dans le cadre du programme d’action du partenariat. 



 
Mission  
 
Raison d’être de la mission : 

Suivi technique des projets de coopération et d'échanges de la Ville de Lille à Saint Louis du Sénégal 

Place et rôle du (de la) volontaire dans le dispositif du projet :  

Interface technique entre le Service des Relations internationales de la Ville et les acteurs de la coopération 
lilloise à Saint Louis 
 
Réalisations précédentes en lien avec la mission : Programme de coopération 2010-2012 
 
Objectifs attendus :  
 

- Développement et qualification des projets de coopération 
- Repérage et accompagnement de proximité des acteurs locaux 
- suivi régulier et communication sur la coopération Lille-Saint Louis 

 
 
Activités concrètes à mener :  

 Appui à l’Agence de Développement communal dans ses missions de coordination et de 
mise en œuvre des actions de coopération entre Lille et Saint-Louis 

o Suivi technique et coordination des projets de coopération (animation des réunions de suivi, 
visite de l’avancement des projets, aide à la rédaction des rapports du programme de 
coopération) 

o Appui à l’organisation de missions entre la Ville de Saint Louis et la Ville de Lille 
o Appui à la capitalisation sur le programme de coopération 
o Appui au recensement des besoins et l’établissement de priorités pour le programme de 

coopération 2014 
o Soutien à la définition et au lancement du programme de coopération 2014 

 Repérage et accompagnement des parties prenantes 
o Appui/Conseil aux acteurs saint-louisiens dans le montage de projets, et aux acteurs lillois 

présents à Saint-Louis 
o Co-animation de la coopération Lille-Saint Louis avec l'ADC en lien avec les opérateurs 

impliqués dans ce partenariat : Ch'ti Teranga, Xippi, Le Partenariat (Mangrove)… 
o Aide à la coordination des différentes coopérations présentes à Saint Louis et à la mise en 

place de partenariats 
 Communication sur la coopération Lille-Saint Louis :  

o Contribution à la visibilité et la lisibilité de la coopération Lille-Saint-Louis 
o Proposition de nouveaux outils pour la communication de la coopération Lille-Saint-Louis sur 

le contenu et la définition des outils 
 Représentation de la Ville de Lille auprès des acteurs locaux 
 Veille sur l’actualité saint-louisienne et du Sénégal 

o Information de la Ville de Lille des événements, données contextuelles importantes pouvant 
affecter le programme de coopération 

o Contribution en tant que personne ressource aux besoins d’informations sur Saint-Louis et 
la région 

 
Date de début de mission : mi-juin 2013 (à confirmer) 
 

Profil du candidat 
 

Expériences 
 Expérience professionnelle en gestion de projet en collectivité territoriale ou dans le milieu associatif 
 Expérience à l'international exigée 
 Une expérience dans l’urbanisme, le développement durable ou l’économie sociale et solidaire serait 

un plus 
 

Connaissances 
 Formation supérieure (niveau BAC+4 minimum) ou équivalent en gestion de projets, développement 

local, relations internationales, sciences politiques… 



 Très bonne connaissance des enjeux de solidarité internationale et du développement durable 
 Très bonnes connaissance du fonctionnement des collectivités et de la coopération décentralisée 
 Connaissance des acteurs nationaux et globaux impliqués dans la coopération décentralisée et le 

développement durable 
 Connaissance du contexte géopolitique et administratif sénégalais constitue un atout 
 Connaissance des politiques lilloise et saint-louisienne de coopération décentralisée et des enjeux 

des axes du programme de coopération 2010-2012 de Lille serait un plus 
 Maîtrise des outils de suivi et de gestion de projet 
 Maîtrise de l’outil informatique (Word, Excel, Powerpoint et Internet exigés) 
 Compétences relationnelles : médiation, travail en équipe, renforcement de capacités, adaptation à 

l’interlocuteur et à la culture 
 
Langues 

 Maîtrise de l’anglais est un plus 
 

Qualité 
Forte capacité de travail, d’organisation, d’autonomie, et d’initiative. Polyvalence. Capacité 
rédactionnelle et relationnelle. Aptitude au travail en équipe et en réseau. Capacité à rendre compte, 
et à communiquer. Sens pédagogique (sensibilisation, formation...). Des qualités d’adaptation, 
diplomatie, médiation, négociation sont essentielles. 

 
Conditions 

 
Statut : Volontariat de Solidarité Internationale 
Organisme de volontariat : France Volontaires 
Durée : 12 mois renouvelables – 40 heures hebdomadaires (travail le weekend éventuellement en 
cas d’accueil de délégation par exemple) 
 
Moyens financiers : indemnités vie locale (logement, nourriture), logistique (bureautique, fournitures, 
transports sur place…), déplacements et forfaitaires 

 
Moyens techniques 

 Matériels : accueil dans les locaux de l’Agence de Développement Communal – mise à disposition 
d’un ordinateur 

 Humains : Relation permanente avec le référent projet au Service des Relations Internationales de 
la Ville de Lille 

 Couverture sociale et assurances : Protection sociale et Assurance responsabilité civile 
 Formation 
  France Volontaires 
  Immersion dans le service relations internationales 

 
 Congés 

 
Candidature à envoyer pour le vendredi 22 mars au plus tard à : 
contact.ri@mairie-lille.fr 

 
 

 
 
 


